
令和７年度 学校評価の実施手順

赤穂市立有年中学校

月 学校評価 学校運営協議会 他

４ ◆学校教育改革推進委員会 設置 ◆学校運営協議会 設置
◆重点目標・具体的取り組みの決定 ４月初旬の職員会議で提案

◆重点目標・具体的取り組みの実施

11 ◆評価資料・教職員自己評価の内容検討
～評価資料（アンケート）の検討

生徒アンケート、保護者アンケート
～教職員自己評価の検討

教職員による自己評価シート

12 ◆評価資料 実施 生徒、保護者による回答
（生徒・保護者アンケート）回収・集計 １１月下旬回収
◆評価資料（生徒・保護者アンケート）分析 １２月初旬の職員会議で提案
教職員自己評価 実施・回収・集計 １２月中旬回収

１ ◆教職員自己評価の分析結果を提示（教職員へ） １月初旬の職員会議で提案
◆分析結果を踏まえた改善策検討 １月中旬回収
◆評価資料の分析結果を報告（保護者へ） １月下旬

２ ◆学校運営協議会への提示内容検討 ２月初旬
＜分析結果・改善策＞の提示・公開 ◆学校運営協議会（郵送）

＜分析結果・改善策＞
◆評価・改善策の見直し の検討と評価

３ ◆学校評価と改善策のまとめを報告 ◆赤穂市教育委員会（３月中旬）
まとめを公開 ◆学校運営協議会（３月中旬）

◆保護者、ＰＴＡ理事会、ＨＰ
◆次年度の重点目標設定、具体的取り組みの検討 ３月末の職員会議で提案

４ ◆学校教育改革推進委員会 設置 ◆学校運営協議会 設置
◆重点目標・具体的取り組みの決定

◆重点目標・具体的取り組みの周知 ◆学校運営協議会、PTA理事会
生徒、保護者、ＨＰ

５ ※必要に応じて、中間評価の実施
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