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かがやけ！
有年っ子

新学期が始まって、早一ヶ月。始業式・入学式には満開だった桜も、新緑に変わり、さ
わやかな季節を迎えました。学年が一つ上がり、有年っ子たちは元気いっぱいです。
毎朝、校門に立っていると、「おはようございます」と子ども達から元気なあいさつを

してくれます。進んであいさつができることは、気持ちが落ち着いて、前向きになってい
る証拠です。また、校内を巡っていると、「はい！」というやる気いっぱいの声や集中し
て問題を解く姿など、意欲的に学習に取り組む姿が見られます。
ぜひ、ご家庭でも、「成長したな」「がんばっているな」と思うところを褒めてあげて

ください。
学校では、感染症予防対策をしっかり行いながら、子ども達の学びを充実させていくこ

とに取り組んでいます。疲れの出やすい時期でもあります。ゴールデンウィーク中の過ご
し方も含め、ご家庭でも感染症予防、体調管理に努めていただきますよう、お願いいたし
ます。

新学期が始まり、子ども達が「どんな学級にしたいか」について主体的に話し合い、学
級目標を決めました。それぞれの学年の目標を紹介します。どの学年も、目標に向かって、
「心一つに」がんばります！！

☆１年生☆

がんばりきらり やさしさきらり たのしさきらり にこにこえがおの１年生
☆２年生☆

かしこく やさしい スーパー２年生
☆３年生☆

わくわく かがやく スマイル３年生
☆４年生☆

「はい、やります！」 なんでもチャレンジ 優しいすてきな４年生
☆５年生☆

ほこりをもった５年生 ～６年生に次ぐリーダーに～
☆６年生☆

チャレンジ 夢と志をもち目標に向かってチャレンジする６年生

頼れるリーダー 最高学年として下級生からあこがれられる６年生

笑顔 いつも笑顔で楽しむ６年生
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有年小学校は、「コミュニティスクール」となって、５年目を迎えました。
「コミュニティスクール」とは、学校と保護者や地域の皆さんがともに知恵を出し合い、

学校運営に意見を反映させることで、一緒に協働しながら子ども達の豊かな成長を支え、
「地域とともにある学校づくり」を進める仕組みのことです。
４月２８日（木）に第１回学校運営協議会を開催しました。この学校運営協議会は、学

校運営の基本方針を承認し、学校運営や教育活動について意見を述べることができる組織
です。
有年小学校の学校運営協議会は、各学期に１回定例会議を開催し、小規模校のよさを踏

まえた上で、さまざまな教育課題について熟議を進め、「地域とともにある学校づくり」
を推進します。

教職員の働き方改革（勤務時間適正化）について

兵庫県教育委員会では、教職員が慢性的なオーバーワークを解消し、心の通い
合う教育活動を推進するために全県で勤務時間の適正化を進めており、本校もそ
の推進校となっています。
本校では、子ども達と向き合う時間を確保するために業務の効率化を進めてい

ます。
本校教職員の勤務時間は８時から１６時３０分です。
また、毎週水曜日を定時退勤日に設定し、遅くとも

１８時までには退勤することとしています。
教職員が心身共に健康で、心にゆとりをもって笑顔で

子ども達と向き合えるよう、皆様のご理解とご協力をい
ただきますようお願いいたします。

【お願い】感染症対策継続中！！
先日の授業参観では、保護者の皆さんにも感染予防対策にご協力いただきありがとうご
ざいました。引き続き、マスクの着用、手洗・消毒の徹底や来校者カードの記入等の感染
症防止の取組を続けていきます。何卒、ご協力いただきますよう、よろしくお願いいたし
ます。


