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ときめけ！ 

有年っ子 
  

1 年生を迎える会・ふれあい遠足 

～ようこそ！１年生！有年っ子の絆を深めて～ 

 

 5 月２日（金）は、朝から雨が降っており、「遠足行けるかな？」と心配した有年っ子も多

かったと思います。有年っ子たちの願いが通じたのか、天候が次第に回復し、「１年生を迎え

る会」を行い、学校でお弁当を食べて少し遊んでから「ふれあい遠足」に出かけることがで

きました。１年生のためにみんなで準備した「１年生を迎える会」もきょうだい班で歩いた

「ふれあい遠足」も、終始笑顔があふれ、有年っ子の輪がぐんとふかまったあたたかい時間

でした。何より、有年っ子 31 名が全員そろって過ごせたことがうれしい！ 

これからも、いろいろな交流を通して、互いの 

絆をもっともっと深めていきたいと思います。 
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発行者 西村 博子 

1 年生は元気いっぱ

いに自己紹介ができ

ました！笑顔がすて

きな３人です！ 

 

新学期が始まって一ヶ月。 

どの学年もよいスタートが

きれました。 

これからも、心と力を合わ

せ、よりよい学級・学校を

めざしてがんばります！ 

先生たちもがんばります！ 

 



 コミュニティ・スクール 8 年目 

  「地域とともにある学校」をめざして 
今年度、有年小学校は、「コミュニティ・スクール」となって 

８年目を迎えました。地域の皆様、保護者の皆様にあたたかく見 

守っていただき、有年っ子達は毎日楽しく、元気に学校生活、地域生活を送ることができて

います。「コミュニティ・スクール」とは、学校と保護者や地域の皆様がともに知恵を出し

合い、学校運営に意見を反映させる取組のある学校体制のことで、一緒に協働しながら子ど

も達の豊かな成長を支え、「地域とともにある学校づくり」を進める仕組みのことです。 

 ４月２５日（金）に第１回学校運営協議会を開催しました。この「学校運営協議会」は、

コミュニティ・スクールの取組を推進するために、学校運営の基本方針を承認し、学校運営

や教育活動について意見を述べることができる組織です。先日の会では、今年度の学校経営

方針や教育課程、年間行事予定等についてご承認いただくとともに、学校規模適正化の課題

についての市への要望書提出について今後の予定を確認させていただきました。 

 今年度も有年小学校は、小規模校の良さを活かした特色ある学校づくりを積極的に進めて

いきます。幅広い地域の住民の皆様の参画を得て、地域全体で連携・協働して子ども達の学

びや成長を支える「地域とともにある学校づくり」めざして活動したいと考えています。                                      

 ぜひ、ご支援・ご協力いただきますよう、お願いいたします。                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教職員の働き方改革（勤務時間適正化）について 

   兵庫県教育委員会では、教職員が慢性的なオーバーワークを解消し、心の通い合う教 

育活動を推進するために、全県で勤務時間の適正化を進めてあり、本校でも子ども達と向

き合う時間を確保するために業務の効率化を進めています。 

  まず、本校教職員の勤務時間は８時から１６時３０分です。勤務時間外でお電話いただ

いた場合、教職員が対応できない場合もあります。（＊勤務時間外は留守番電話設定） 

  また、毎週水曜日を定時退勤日に設定し、遅くとも１８時までには退勤することとして 

 います。 

  教職員が心身共に健康で、心にゆとりをもって笑顔で子ども達と向き合えるよう、皆様 

 のご理解とご協力をいただきますようお願いいたします。 


